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2. FASEAREN TXOSTENA 
 

El 18/05/2026 se comunicó a las personas socias del club mediante correo electrónico 

el proceso de reflexión a abordar en los próximos meses. 

 

Siendo 218 las personas socias en la fecha indicada, se enviaron 214 correos 

electrónicos: 

• 1 persona socia tiene un e-mail repetido con otra persona. 

• 3 personas no pueden ser contactadas porque o bien se han dado de baja 

en algún momento para no recibir ningún correo electrónico del club o bien 

su correo electrónico es erróneo y se ha eliminado de la lista. 

 

El 24/05/2026 se envió un primer recordatorio. Siendo 216 las personas socias en ese 

momento, se enviaron 179 correos electrónicos: 

• 33 personas ya habían respondido (se les excluyó). 

• 1 persona socia tiene un e-mail repetido con otra persona. 

• 3 personas no pueden ser contactadas porque o bien se han dado de baja 

en algún momento para no recibir ningún correo electrónico del club o bien 

su correo electrónico es erróneo y se ha eliminado de la lista. 

 

El 28/05/2026 se envió un último recordatorio. Siendo 216 las personas socias en ese 

momento, se enviaron 165 correos electrónicos: 

• 47 personas ya habían respondido (se les excluyó). 

• 1 persona socia tiene un e-mail repetido con otra persona. 

• 3 personas no pueden ser contactadas porque o bien se han dado de baja 

en algún momento para no recibir ningún correo electrónico del club o bien 

su correo electrónico es erróneo y se ha eliminado de la lista. 

 

La encuesta se ha cerrado el 28 de mayo y se han obtenido 56 respuestas, que son 

el 26% de las personas socias en el momento del cierre de la encuesta (216 personas), 

por lo que la muestra es representativa: una de cada cuatro personas socias han 

participado en el proceso. 

 

En los últimos días se han analizado las respuestas con las segmentaciones 

pertinentes, se difundirá un informe detallado como parte de la fase 5 y las 

conclusiones se presentarán en la próxima Asamblea General (fase 7). 

 

Los detalles de cada fase se irán actualizando en la sección habilitada en la web 

(https://www.aitzedermt.org/proceso-reflexion-2026/). 
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