—

/M altzader

meaendl taldea

ASAMBLEA GENERAL 2026

ACTA

2026 BATZAR NAGUSIA

AKTA

26 de septiembre de 2026
2026ko irailak 26



Relacion de votos presentes y representados

Bazkide zk. Abizenak Izena
N° de socio/a Apellidos Nombre Parte-harizea

1 I . Presente

3 T Presente

7 [ ] [ ] Representado
8 — . Presente

22 B Representado
6] ] ] Presente

79 ] [ ] Representado
349 ] [ ] Representado
379 —— W Presente

N° total de socios y socias del club: 190

Todas las personas socias presentes y representadas tienen derecho a voto.

En Bilbao, siendo las 10:30 horas del sdbado 26 de septiembre de 2026, la Asamblea
General se reune en sesion ordinaria de 2026 en Centfro Municipal de Deusto
(Avenida Lehendakari Aguirre, 42) de Bilbao en convocatoria Unica.

Se encuentran presentes 5 socios y socias sumando un total de 9 votos, ddndose por
vdlidamente constituida la Asamblea General.

Ademds, se encuentra presente la siguiente persona no socia, que tendrd voz pero
no voto:

> I

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple, salvo los supuestos que
estatutariamente requieran de una mayoria cualificada.

De acuerdo con los Estatutos, preside la Asamblea General Ander Mijangos Rius,
presidente del club, y actia como secretario Mikel Querejeta del Olmo, secretario
del club.

El orden del dia es el siguiente:
1. Bienvenida y presentaciéon de la Asamblea.
Conclusiones del proceso de reflexion.
Aprobacion de las cuentas anuales 2025-2026. Aplicacion del resultado.
Destino 2% cooperacion.
Renovacion de la Junta Directiva. Presentaciéon de candidaturas y votacion.
Aprobacion del presupuesto 2026-2027.
Ruegos y preguntas.
Aprobacién del Acta.

NGO AN

1. Bienvenida y presentacion de la Asamblea.
Se da la bienvenida a todas las personas presentes a la Asamblea General ordinaria
de 2026 de Aitzeder Mendi Taldea, dando comienzo a la reunidn.

Pag. 1 de 4



El secretario informa del nUmero de personas presentes y el total de votos y de las
mayorias necesarias para los acuerdos.

2. Conclusiones del proceso de reflexion.

La Junta Directiva explica el proceso de reflexion que ha desarrollado el club en los
Ultimos meses y se comentan las principales conclusiones. Se realizan algunas
aportaciones y preguntas que son respondidas por parte de las personas asistentes.

3. Cuentas anuales 2025-2026. Aplicacién del resultado.
Se presentan las cuentas anuales del ejercicio 2025-2026 y la propuesta de aplicacion
del resultado recogida en la formulaciéon de las cuentas anuales.

No habiendo ninguna duda por parte de las personas presentes se procede a la
votacion de las propuestas realizadas por la Junta Directiva en los términos y con los
resulfados que se recogen a continuacion:

Votacion

Proponente Junta Directiva
Se propone aprobar las cuentas anuales del ejercicio 2025-2026
(documento 1).

Texto votado

N° de votos 9
Votos a favor 9
Resultado Votos en contra 0
Abstenciones 0
Resultado APROBADO

El secretario comunica que las cuentas anuales del ejercicio 2025-2026 quedan
aprobadas por unanimidad.

Votacion

Proponente Junta Directiva
Se propone aprobar la aplicacion del resultado propuesta en la
formulacién de las cuentas anuales (documento 1).

Texto votado

N° de votos 9
Votos a favor 9
Resultado Votos en contra 0
Abstenciones 0
Resultado APROBADO

El secretario comunica que la aplicacion del resultado propuesta en las cuentas
anuales queda aprobada por unanimidad.

4. Destino 2% cooperacion.

Continla la Junta Directiva presentando su propuesta de destinar el 2% del
presupuesto reservado a cooperacidn a la Fundacidén Itaka-Escolapios, no
habiéndose recibido ofras propuestas. No habiendo dudas por parte de los
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presentes, se procede ala votacion en los términos y con el resultado que se recogen
a continuacién:

Votacion
Proponente Junta Directiva
Pregunta Se propone donqr’los 444,98 € de cooperacion del ejercicio 2025-
2026 a la Fundacion ltaka-Escolapios.
N° de votos 9
Votos a favor 9
Resultado Votos en contra 0
Abstenciones 0
Resultado APROBADO

El secretario comunica que el acuerdo queda aprobado por unanimidad.

Se constituye en primer lugar la Junta Electoral escogiendo entre los presentes al
socio/a mds joven, al socio/a mds mayor y un tercer socio/a al azar. Queda
constituida de la siguiente manera:

Junta Electoral
Socio o socia mds joven | Socio o socia mds mayor Socio o socia al azar

Se presentan las siguientes candidaturas:

Presidente/a Vlcepr/e:denie Secretario/a (Vocal) (Vocal)
Asier Mikel Mikel
Ander . . .
Miiandos Rius Mintegui Querejeta del
jang Martinez Olmo

Se presenta una Unica candidatura, por lo que se proclama la nueva Junta Directiva
sin necesidad de votacion. La nueva Junta Directiva presenta sus compromisos para
el periodo 2026-2030 (ver Anexo).

La Junta Electoral expide el certificado del proceso electoral.

Asier presenta el presupuesto elaborado para el ejercicio 2026-2027

No habiendo dudas por parte de las personas presentes se procede a la votacion de
la propuesta realizada por la Junta Directiva en los términos y con el resultado que se
recogen a contfinuacion:

P&ag. 3 de 4



Votacion

Proponente Junta Directiva
Se propone aprobar el presupuesto del ejercicio 2026-2027
(documento 2).

Texto votado

N° de votos 9
Votos a favor 9
Resultado Votos en contra 0
Abstenciones 0
Resultado APROBADO

El secretario comunica que el presupuesto del ejercicio 2026-2027 queda aprobado
por unanimidad.

Tratados los anteriores puntos del orden del dia, se abre el apartado de ruegos y
preguntas, no produciéndose ninguna intervencion.

Se decide que el acta de la Asamblea General sea aprobada por el presidente del

club, Ander Mijangos Rius, y las personas socias | S ' B
I O Vicnes la firmardn ademds del secretario del club, Mikel

Querejeta del Olmo.

No habiendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:05 horas del
dia arriba mencionado, con las firmas de las personas designadas en el punto
anterior, como prueba de conformidad a los efectos oportunos y para quien pueda
interesar.

El presidente La socia El socio
Ander Mijangos Rius N
I

El secretario

Mikel Querejeta del Olmo
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Aitzeder 2026-2030

s Jarduerak

Kurtso bakoitzeko 3-4 irteera, jarduera
potente bat barne.

Federazio lizentzien behar bezalako
kudeaketa bermatu.

Asanblada Orokorra urteroko
topaketa eta erabakitze gune bezala
mantendu.

Bazkideen arteko irteerak kudeatzeko
bideak sustatu eta antolatu.

Materialaren mailegua berrantolatu,
laguntzeko prest dauden pertsonak
egotekotan.

.

J

altzeder

mendl taldea

g
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Klubaren balioak indartu eta sustatu,
BMF eta EMF federazioen eta parte
hartzen dugun beste erakundeen
jardueretan gure presentzia
instituzionala bermatuz.

Bazkide altak lokalean bertan
kudeatu, hurbiltasuneko kluba
bilakatuz.

Euskararen erabilpena parekatu
idatzizko komunikazio guztietan,
webgunea eta bestelako
dokumentuak itzuliz.

J

Agintaldian zehar

eguneratu.

Errelebo egokia lortzeko lan egin.

f y « Gazte — programa » bat landu, hurrengo belaunaldian mendizaletasuna sustatzeko eta
erakundeei formakuntzak edo bestelako lankidetzak eskeintzeko.

Klubeko talde eta organoetan parekotasuna berreskuratu.
Klubaren estatutu eta araudiak Kirolaren Lege berrira eta klubaren egungo errealitatera

\




Aitzeder 2026-2030

< Actividades

3-4 salidas por curso, incluyendo una
salida potente cada ano.

Garantizar la correcta tramitacion de
las licencias federativas.

Mantener la Asamblea General como
espacio anual de encuentro y
decision.

Fomentar y ordenar los canales para
facilitar salidas entre socias y socios.

Retomar el préstamo de material si
hay personas que colaboren.

.
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Cémo hacerlo

g

Reforzar y fomentar los valores del
club, asegurando nuestra presencia
institucional en las actividades de las
federaciones BMF y EMF y entidades
en las que participamos.

Gestionar las altas in situ en el local,
convirtiéndonos en un club de
cercania.

Equiparar el uso del euskera en toda
la comunicacion escrita, fraduciendo
la web y resto de documentos
pendientes.

J

A lo largo del mandato

club.

Trabajar para lograr un relevo exitoso.

Elaborar un «programa de jévenesn para fomentar el montafismo en la siguiente generaciéon y\
ofrecer formaciones u otras colaboraciones con enfidades.

Recuperar la paridad en los equipos y érganos del club.
Actualizar los estatutos y reglamentos a la nueva Ley del Deporte y a la realidad actual del
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